
　〒859-3296

　長崎県佐世保市ハウステンボス町10番

書類提出先 資 本 金

　企画部総務人事・施設課  津久間 

　ＴＥＬ：0956-58-7120　／　ＦＡＸ：0956-58-7150

　Ｅ－ｍａｉｌ　recruit＠jrhtb.hotelokura.co.jp

業　　種 　ホテル業

事業内容 　ホテルの経営、飲食店の経営、商品小売業、駐車場業務 男 女 合　計

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ 　https://www.jrhtb.hotelokura.co.jp 131 89 220

雇用形態

大学生 短大生 専門生

応募方法 大卒 短大/専門2年 専門1年

 Ｊ Ｒ：大村線・ﾊｳｽﾃﾝﾎﾞｽ駅下車徒歩5分

バス停：西肥ﾊﾞｽ・ﾊｳｽﾃﾝﾎﾞｽ下車徒歩 3分

10名程度

ご連絡お待ちしております

選考方法 　面接（一次・二次）

携 行 品
　筆記用具、印鑑、面接会場までの交通機関の領収書

　※面接の為に来館いただく際にかかる交通費は弊社にて負担

提出書類

　エントリーシート（写真付き）・ 小論文

      採用決定後に、成績証明書、卒業見込証明書、 健康診断書など

     の提出が必要になります。

応
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採

　

用

　

試

　

験

提出書類締切

試験日時
　エントリーシート受付後

　試験日程・試験開始時間をご連絡いたします。

試験会場
　ホテルオークラJRハウステンボス（佐世保）にて開催

　※状況によりWEBでの実施となる場合もございます。

　随時受付

　※エントリーシートは当ホテルのＨＰよりダウンロード下さい。

寮 　男女いずれも入寮可　（月額17,000円+水光熱費） 社会保険 　健康・厚生・雇用・労災

福利厚生

本社所在地周辺略図

・インフルエンザ予防接種全額補助・資格取得一時金・人間ドック補助

・会員制福利厚生サービス（ベネフィット・ワン）・住宅援助金（社員が賃貸住宅に入居した場合）

会社説明会 　随時

勤務時間 　シフト勤務（拘束8.5時間、休憩1時間、実働7.5時間） 諸 手 当
通勤手当/早朝・深夜手当/超過勤務手当

/泊り手当/家族手当等有り

休日

年次有給休暇
　休日：年間105日、年次有給休暇：入社時10日付与 賞　与 　年　2　回（夏季、冬季）　

22,928 22,192 21,824

計 208,528 201,792 198,424

高校生
給与（月給モデル）

　当社宛に提出書類を送付して下さい。

　正社員（佐世保・嬉野エリアの地域限定社員）

職　種

 宿泊サービス

 レストランサービス

 宴会サービス

 直営ショップ

超過勤務手当

※16時間加算

※1年目社員の平均

超過勤務時間

（2023年度実績）

勤 務 地
　ホテルオークラＪＲハウステンボス

　※エリア内での転勤有（嬉野八十八）
基本給

採用担当
年　商 　26億円 （2022年度実績）

株　主 　九州旅客鉄道株式会社

185,600 179,600 176,600

従業員数

採 用 数

 （2024年10月にJR九州ホテルマネジメント㈱への合併を予定）

所 在 地 代表者名 　代表取締役社長　岩崎　正俊

　住所同上　　企画部総務人事・施設課　津久間 宛 　1億円

 　1990　年 8 月 30 日

　（2024年10月にJR九州ホテルマネジ

　　メント㈱への合併を予定）
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設　立

　（嬉野八十八）
事業所名

　ホテルオークラJRハウステンボス

求　　人　　票
2024年6月21日作成

求

　

人

　

先

会 社 名
　ＪＲ九州ハウステンボスホテル株式会社


